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ANUNT
Concurs de recrutare pentru ocuparea unui post unic aferent functiei publice de executie vacante de
Consilier - achizitii publice, clasa I, grad profesional asistent in cadrul Serviciului Financiar Contabil
Achizitii Publice

Directia de Asistenta Sociald Satu Mare, in conformitate cu prevederile art. XXII alin.(3) lit.a) din
Legea nr. 141/2025 privind unele misuri fiscal-bugetare, cu modificérile si completérile ulterioare, precum
si prevederile art. VII alin.(7)/XI/XII din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. 111
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgen{a
a Guvernului nr. 57/2019,

Initiazd procedura de organizare a concursului de recrutare pentru ocuparea unui post unic aferent
functiei publice de executie vacante:

Nr. Functia publica ID Clasa | Grad profesional Structura functionali
crt.

Consilier achizitii publice 179326 I Asistent Serviciul Finaciar Contabil
Achizitii Publice

1. Candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile generale previzute de art. 465 alin.(1) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare.

Poate participa la concursul pentru ocuparea unei functii publice persoana care indeplineste
urmitoarele conditii:

a) are cetitenia romana si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s exercite o functie publica. Atestarea stirii
de sdnitate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de cétre medicul de familie, respectiv pe
bazi de evaluare psihologica organizati prin intermediul unitétilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari
sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g™1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupd prin concurs organizat in conditiile
prevzute la art. VII si art. XV din QUG nr. 121/2023);

g"2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obfinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situafia in care pentru funcfia publicd respectivd este previzuti ca
obligatorie aceastd condifie de ocupare a postului, justificati de indeplinirea unor atributii care necesita un
astfel de aviz sau autorizatie;

Th./Red. M.A.




|

5}%% SATU MARE CONSILIUL LOCAL SATU MARE DAS
ﬂ §| szammarnemen DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA e St
MEGYEI 3060 VAROS SATU MARE

MUNICIPALITY OF

SATU MARE il :

&

SERVICIUL RESURSE UMANE SALARIZARE

h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritégii, infracfiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infrac{iuni sivérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotérédre judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

1) i s-a aplicat una dintre modalititile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).
Conditia de ocupare a functiei publice previzutd la alin.(1) lit.g"2) se indeplineste in termenele si conditiile
prevazute de legislatia specifici.

Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie si fie absolventi cu diplomi ai studiilor
universitare de master in domeniul administratiei publie, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocupirii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform orevederilor art. 57 aloin.(2) din Legea nr.
199/2023.

2. Conditii pentru ocuparea postului de Consilier achizitii publice, clasa I, gradul profesional
asistent, ID 179326 — Serviciul Financiar Contabil Achizitii Publice:

- Studii universitare de licenta absolvite cu diplom3 de licenta sau echivalenti.

- Domenii de studiu:
Ramura de Stiinta: Stiinte economice, Stiinte juridice, Stiinte administrative.

- Vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice 1 an.
- Perfectionari sau specializiri in domeniul achizitiilor publice, dovedite prin certificat de absolvire.

- Program de lucru regulat, cu norma intreagd, durata timpului de lucru fiind 8 ore/zi, 40
ore/saptamani.

3. Calendarul concursului:

Verificarea eligibilititii candidatilor are loc in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expiririi
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada de depunere a contestatiilor la verificarea eligibilititii candidatilor: in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada de solutionare a contetatiilor la verificarea eligibilititii candidatilor: in termen de o zi
lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contetstatiilor.

Proba scrisa are loc in data de 12.10.2026, ora 11,00, sediul Directiei de Asisten{d Sociali
Satu Mare, Str. llisesti, nr. 4, Satu Mare.
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Afigare rezultat proba scrisi in data de: 13.10.2026.

Proba interviu, va avea loc in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise, la sediul institutiei, si va fi sustinutd doar de citre candidatii care au obtinut la proba scrisa minimum
50 puncte. Data interviului va fi comunicata odatd cu afisarea rezultatelor la proba scrisa.

4. Perioada si modalitatea de inscriere:

Dosarele de concurs ale candidatilor vor fi preluate de citre secretarul comisiei de concurs,
doamna Marcut Alina Liliana, consilier, grad profesional superior, in cadrul Serviciului Resurse Umane
Salarizare, telefon 0261714196, int. 113, e-mail: resurscumane@dassatumare.ro, la sediul institutiei, Str.
llisesti nr. 4, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe site-ul institutiei
(https://www.dassatumare.ro/cariere), respectiv in perioada 10.09.2026 — 29.09.2026, zilnic, intre orele
10,00 — 14,00.

Potrivit dispozitiilor art. VI alin.(17) din OUG nr. 121/2023. pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea
art. Il Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordonaniei de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019, dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat, se poate
transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de

e-mail resurseumane(gdassatumare.ro. Dosarclor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail

resurseumane(cdassatumare.ro. dupa terminarea programului de lucru al autoritajii sau institugiei publice,

dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, 1i se atribuie numar de inregistrare in ziua lucritoare
urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului sub sanctiunea neemiterii

actului administrativ de numire in functia publicd in cazul promovarii concursului,
5. Continutul dosarului de concurs;

Dosarul de concurs care va contine in mod obligatoriu urmétoarele documente:
a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificirile
si completarile ulterioare prin raportare la art. VI1 din OUG nr. 121/2023:
b) copia carfii de identitate:
¢) copia actului doveditor emis de autoritajile competente. in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere:
d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata. care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului definut, potrivit
prevederilor din Codul Administrativ, dupé caz:
¢) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd efectuarca
unor specializari si perfectionari sau dejinerea unor competente specifice, dupa caz:
f) copia adeverinjei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior

demardrii etapei de selectic de catre medicul de familie al candidatului. si a avizului psihologic eliberat pe
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baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii, valabil potrivit prevederilor legale:

o) cazierul judiciar:

h) declarafia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere,
sau adeverin{a care i ateste lipsa calitafii de lucrétor al Securitafii sau colaborator al acesteia, n conditiile
previzute de legislatia specifica:

i) declaratia pe propria raspundere. prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere.
privind faptul ¢a, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de
munci pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administrafiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei
publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art.57 alin.(2) din Legea nr.199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Copiile actelor din dosarul de concurs se vor prezenta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea sau in copii legalizate.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie rdspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. in acest caz candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. in situatia in care, la inscrierea la
concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii i procedurii aprobate la nivel
institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin.(15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.
(7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atestd vechimea in munci si in specialitatea
studiilor este prevazut la art. 137 lit e) din Anexa 10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

6. BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru: concursul de recrutare pentru ocuparea unui
post aferent functiei publice de executie vacante de Consilier achizitii publice, clasa I, grad asistent,
ID 179326, Serviciul Financiar Contabil-Achizitii Publice

BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

Constitutia Romaéniei, republicata

Constitutia Roméaniei, republicata

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu modificirile si completarile ulterioare

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si

sanctionarea  tuturor  formelor de  discriminare,

republicati, cu modificarile si completarile ulterioare

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si birbati, republicati, cu modificarile
si completirile ulterioare

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de

tratament intre femei si barbati.  republicata, cu

maodificarile si completarile ulterivare

Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a I1-a, titlul I al partii a [V-a,

Partea I, titlul T si titlul IT ale partii a H-a. tithul 1 al partii a
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tithul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completirile
ulterioare

IV-a, titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenti
a Guvernului nr. 57/2019. cu modificarile si completarile

ulterioare

Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare

Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificirile si
completarile ulterioare

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile
si completarile ulterioare

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
modificarile si completirile ulterioare

publice, cu

Hotirdrea Guvernului 395/2016 pentru
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si
completirile ulterioare

nr. aprobarea

Hotardrea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuireacontractului de achizitie publicd/acordului-cadru
din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare

Ordinul nr. 509/2011 al ANRAMP privind formularea
criteriilor de calificare si selectie

Ordinul nr. 509/2011 al ANRAMP privind formularea
criteriilor de calificare si selectie

7.  Atributii stabilite in fisa postului

- Asigurd documentatia necesara efetudrii achizitiilor publice;

- Intocmeste si actualizeaza programul anual al achizitiilor publice, conform legislatiei in vigoare;

- Organizeazi procedura de achizitie publica, conform reglementirilor legale in vigoare;

- Asigurd organizarea procedurii de transmitere pe cale electronici a documentelelor necesare, in cazul

achizitiilor electronice;

- Asigura cadrul organizatoric pentru derularea achizitiilor publice;
- Asiguri restituirea garantiilor de participare la procedura de achizitie publici;
- Asigurd inregistrarea si pastrarea ofertelor depuse de agentii economici participanti la procedura de

achizitie publici;

- Asigura incheierea contractelor de achzitie publica cu castigitorii procedurilor de achizitie;
- intocmeste dosarul achizitiei publice, conform legislatiei in vigoare.

Sef Serviciul RU Salarizare
Ciulean Oana Maria

DIRECTOR EXECUTIV
Balaj Adrian Ioan
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Afisat. in data de 10.09.2026.




