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Concurs de recrutare pentru ocuparea unui posl unic aferent funcliei publice de execulie vacante de

Consili€r - achizitii publice, clasa I, grad profesional asisrent in cadrul Sewiciului Financiar Conlabil
AchiziliiPublice

Direclia de AsislenF Sociald Satu Mare, in conformilate cu preveder;le a( xxll alin.(3) lit.a) din
Lesea nr. l4l/2025 privind unele mnsuri fiscal"bugetare, cu modificarile $i completnrile ulierioare. precum

$; prevederile a(. VII alin.(7)XLr(ll din OUG l2l12023 pef,tru modificarea Si completarea Ordonantei de
Urgenld a Guvernului nr. 5712019 privind Codul adminislrativ, precum Si pentru modificarea an. III
OrdonanF de UrgenE a Guvernului nr. 191,2022 p€ntru modificarea $i completarea Ordonantei de UrgenF
a Guvemului nr. 5712019.

Iniliazi procedura de organizare a concursului de recrutare pentru ocuparea unui posl unic aferenl
functi€; publice de executie vacantel

l. Candidaliilrebuie sa indeplincasci condiriilc g.nc'"alc prevaTule de ad.465 alnr.(1) dnr OUC
nr. 57r0l9 privind (lodul Adminislrativ cu modificirilc ti conrpletirile ulterioare.

Poate participa la concursul pcntru ocuparca unei turrclii publice persoana care indcplincsrc
umnloarele conditiil

a) are celllenia romenn ii dotrriciliulin Romanial

b) cunoattc limba romani. scris iivo.bit;
c) are varsta de nrinimun l8 anl nnplhiti:
d) arc capacirate deplini de exerclllu;

e) este apt din punct de vedere medical ti psihologic sn exercire o lirncjie publica. Ateslare! nlrii
de sdnnlate se face pe bazd de examen medical de spccialitalc, dc citrc medictrl de tanrilie,.espectiv pe

bazi de evaluare psiholosici organizatd prin inlermediul unitalilor spccializare acrcditate in condiliile legiii
1) indeplirreilc condtiile de studii ii vechinre in specialitate prcvlzutc do lcse pentu ocuparea

g) dovedeite prin cenificat sau, dupa caz. prin alt tip de documenl absolvirea unei perfcclionari

sau specializnri stabilite expres de lege penlru ocuparea unor funclii publicci
g^l) ate cu oitinlc tcorctice in donrennrl leh.ologiei intbmatlei. nivel utilizalor inccpnhr 0ru sc

aplicA funcliilor publice vacante Si lcmporar vicintc care se ocupi prin concurs organizal r'n condiliile
prcvzute la.n. V11 Si a!1. XV din OtlG nr. l2l12023)i

g^2) indeplinerte condilia dc ocupare a postLrlui reteritoare la oblinerea unui aviz sa! a unci

aulorizalii, in conditiilc lcsii, in silualia in care pentru lnnclia publicii rcspccliva cstc prcvizuth ca

obligatorie aceastil corrdilie dc ocupare a postului. justiiicara de indeplinirea urior atribulii care necesitd un
aslfelde aviz sau aulorizaliei

Nr. ID Clnsn Struciul1t funclion ln

I Coirilic. AchiTiiii D,,hli.e 179326 I Serviciul Finaciar Contabil

AchiziliiPublice
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h) nu a fosl condamnati pentru sevartirea unei inftacliuni conrra umanitalii, contra statului sau

contra aulorililii, inftacliuni de coruptie sau d€ serviciu, infracliuni care impiedici infiptuirea jusriliei,
infracJiuni de fals ori a unei infracjiuni sevartite cu inrenlie care ar face,o incompatibila cu exercitarea

funcriei publice, cu exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau

dezincriminarea faptei;

i) Du le-a fost interzis dreplul de a ocupa o tunciie public6 sau de a exercita profesia ori aclivilatea
in executarea careia a snvarqit fapta. prin hotararejudecntoreasci definiriva. in condijiile lesii;

j) nu a fost destitu;fi dintr-o funcjie publicn sau nu i-a incetar conrraclul individual de muncn
pentru motive disciplinare in ullimii 3 ani;

k) nu a fosl lucrntor al Securitalii sau colaboraior al acesteia. in condiliile prevazub de lesislaJia

l) i s-a aplicat una dintre modalitalile de ocupare a tuncliilor publice prevazub la art. 466 alin. (2).

Condilia de ocupare a functiei publice prevazls 1a alin.(l) Ut.s^z) se indeplineqle in termenele ri condiliile
prevszute de legislalia specificd.

Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, cand idalii trebuie si fie absolvenli cu diploma a; sludiilor
universitare de master in domeniul administraliei publie, management sau in specialitatea srudiilor nec€sare

ocupirii tuncliei publice sau cu diplomd echivalenta conform orevederilor art. 57 aloin.(2) din Legea nr.
199/2023.

2. Conditii peDtru ocuparea postului de Consilier achizilii publice, clasa I, gradul profesional

asistent. ID 179326 - Serviciul Financiar Contabil Achizirii Publice:

- Studii universilare de IicenF absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd.

- Domenii de studiu:

Ramura de $tiin16: $.iinte economice, $tiintejuridice, gtiinle administrative.

- Vechime minimiin specialitalea studiilor necesare exercit5rii tunclieipublice I an.

- Perf€clioniri sau specializeri in domeniul achizitiilor publice, dov€dit€ prin cenificat de absolvi.e.

- Proeram de lucru reaulat, cu norme r'ntreaga, durata .impului de lucru fiind 8 orelzi, 40
ore/septAmanA.

3. Cslendrrul concursului:

V€rincare, eligibilitdtii crndidatilor are loc in termen de maximum 5 zile lucrntoare de Ia dala erpirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada de depunere a contestatiilor Ia verificarea eligibiliteri candidalilor: in termen de o zi
lucritoare de la data afi;irii rezultatului vedfic6di eligibilitnri candidatilor.

P€rioada de solnlionare a contetatiilor la verificarea eligibilitatii candidalilor: in l€rmen de o zi
lucriloare de la expirarea termenului de d€punere a contetstatilor.

Proba scrisn are loc in ditr de 12.10.2026, ora t1,00, sediul Directiei de Asistentl SocialI
Satu Mare, Str. Ili$etti, nr.4, Satu Mar€.
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Afilxre rrzultrt probi scrisi in drrr de: 11,10.2026.

Proha inlerviu, va avea loc in termen de ms\imum 5 zile lucritorre de la dara snEtinerii probei

scrise, la sediul instilulici, li va fi sustinula doar de cnlrc candidatii care .u obtinut la proha scrisii mi rinrunr
50 punctc. Data interviului va fi cornunicataod.ti cu afisarea.ezullarelor la prcba scrisa.

4. Perioeda $ modalitatea deinscriere:

Dosarele de concurs ale candidatilor vor fi preluate de calre secrelarul comisi€i de concurs,
doamna Marcut Alina Liliana. consilier, grad profesional superior. in cadrul Serviciului Resu6e Umane

Salarizare, telefon 0261714196, int. ll3, e-mail: resurscumaica(LLr$lr1llE!]!.la, la sediul insdruiei, Slr.
Ili|e$ti nr. 4, in termen de 20 de zile de la data publicarii anunlulu; pe site-ul insrirutiei
(htlps://$'ww.dassalunrart.rolcaricr!), respectiv in perioade 10.09.2026 - 29.09.2026, zilnic, intre orele
10,00 - 14,00.

Ponilir dispoziliikr.rl. \rll alin.(17) din OLIC nr. l2i1202:1. pentru modificarea 9i completarea
Ordonant€i d€ ureenF a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, precum ti p€nrru modificarea
art. III Ordonanta de Urg€nte a Cuv€rnului nr. 191/2022 pentru modificarea $i completarea Ordonanlei de

urgenla a Guvernului nr. 5712019, dosarul de concurs se poate depu c pcrsonal dc ciitre candidar. se poale

trals,rrite prin inlernrediul unui scrviciu dc curierar saLr se poale transrnile i Jofrrrr elcctronic, la adresa de

ernail rcsul.seumanea.ill4!4llr]]lllr9 Dosarclor de corcurs rmns risc de ca (iidali la adrcsr dc e nrail
rcsurseunlanetiidassatunare.ro. d pi tcrninarca progranNlui de lLrciu al aul(,iliitii sau instiruliei pLrhlice,

dar in periordr dc dcpuncrc x dosarclor dc corcurs, 1i se alribuie nunrar de inresislrarc iD zira lucriroare
u naloan. ar dosarul dc concurs este considerat ca llin(l dcpus irr tcrncr.

Docunrentele care constituie dosorul de concLrrs sc ii.pun nr copic, cu obligalia candidatului de a

prczonla secrclarului conrisici de concurs origj alclc accstor docurncntc, pennr ccrIificarc pe lru
co lbrnrilate cu orisinalul. pina cel rirziLr la dala reshlulirii probei irler!iului sub sanctiunca nccrniredi

aclulul adlninisr.rliv dc nunrirc in funclia publici nr cazul prorroliirii concLfsllui.

5. CoDfinutul dosarului de concurs:

Dosarulde concurs care va conline ln mod oblisatoriu umitoarele documenle:

a) fo rrularu I de irscrie.c previzut laa.t. l37lir.b)diDAnexanr. l0laoUCnr.57/20l9,cunrodific6rile
ti completarile ullerioare prin rapo arc la r . VIIdi OUG nr. l2ll201:l:
b) copia carlii de identitatei

c) copia aclului dovedikr e.ris de auloritilile compelenle. ilr cazul irr carc r inlcrvcnit schimbarc. nnnrelui

co se lnat irl certificatulde na;tcrc;
d) copia carnerului de nlunci Si/s{u a adcvcrnrFi clibcralc de ansajator pentu perioada lnoau. care sa

atesle vechinrea i^n munci iiin specialitaiea studiilor r)ecesare p€n1ru ocuparea posruluidelinul, potrivil
prevederilor din Codul Adnrinislrativ. dupd cazi

c) copii alc diplonrclor dc snrdii sau echivalenle. certificatelor ii altor docunrente care alesti efecluarea

unor specializiriti pe eciionarisau dclinerea unorcompetcnto specifice. dupi cazi

l) copiu adcverinlei crre aleslii shrea dc silniiratc corespunzitoarc, eliberati cu ccl rnuh 6 luni anrerior

dcmaririi etapci dc sclecjic dc cine rnedicul de f:rnrilie al candidarului, ii a avizului psihologi. eliberar pe

DAS
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baTa unei elaluiri psihokrgice orqaniTare prin intcrnrediul unitililor speciallzalc acrcd;ralc nr condiliite
legii. !alabil porri!ir prcyederilor legilci
g) cazietui iudiciar:
h) dechmlia pe proprir rispundere. prin comdehrea nrhrlcii corcspunznlorre din lbnnul.rnr dc i|scriere.
san adeleriila carc sa lrestc lipsa calirrliid0 lucrilff alSecurnifiisa! co hbo raror xl ncesrcia. nr con iljite
prcvizutc dc lcgkla(ir speclfica:
i) declaralil pc proprii rispundere. prirl complctare. trLtricii corcspufzaloarc din tannularul dc iisu r.rc.
pri\ ird t:rprul ci. nr ultinii .l .ni. pel,sotrna nu lbst dcsr tuiti sau nu ia irrcclal conlrdctLrl indivi.iLat (te

mn'cd perrtru moti\ c disciplilare.

Pentru tunctiile publice de conducere, dosarul de concurs includ€ Si copia diplomei de master in
domeniul administraliei publice, manasenent sau in specialitalea studi;lor necesare ocuparii funcliei
public€ sau a diplome; echivalente conform prevederilor an.57 alin.(2) din Leqea ff.t99/2o23, ct)
modifi cnrile $i completerile ulterioare.

Copiile acrelor din dosarul de concurs se vor prezenla insolite de documenrele originale. caru se

c€rtificd pentru conformilatea sau in copii legalizate.

Cazierul judiciff poale fi inlocuit cu o declaralie pe proprie respundere prin completarea rubricii
corespunzdtoare din formularul de inscr;ere. in acest caz candidatul declaral admis Ia proba de verificare a

eligibilitAdi $i care nu a solicilat expres Ia inscrierea la concurs preluarea informaliilor dhecl de la
autoritalea sau institulia publica competenE, are obligalia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tol parcursul desftgurari; concursului, dar nu mai tarziu de data ii ora organizrrii
int€rviului, sub sancliunea neemiterii aclului adminisrrativ de numire. in sirualia in care, la rnscrierea la
concurs, candidatul soliciti expres preluar€a informaliilor direcr d€ la aurorilatea sau insrnulia publica
competentn! extrasul de pe cazierul judiciar se soliciri poiivit legii ii procedxrii aprobare la nivet
inslilutional.

Conform dispoziliilor art. VII alin.(15) djn OUG nr. I2l12023 coroborate cu cele ale arr. 38 alin.
(7) din Anexa l0 la OUG nr. 5712019, cu modificarile si completirile uherioare. modelul orientariv al

adeverinl€i eliberale de angajator pentru perioada lucratn care atesti vechimea in munc6 ii r'n specialitat€a
studiilor este prevazut Ia arl. 137 lit e) din Anexa l0 la OUG nr.57l2019, cu modificerile ii completarile

6. BIBLIOGRAFIE $I TEMATICA pentru: concursul de recrutare p€ntru ocuparea unui
post aferent funcliei publice de executie vacaDte de Consilier achizitii publice, cl6sa I, grad asistent,
ID I79326,Serviciul Financisr Contabil-Achizitii Publice

TfNtATICA

Ordonanla Guve.nului nt. 131/2000 priyind prercnir.a ti
snnctionArea tuturor fornclor de discriminrre. rcpublicdtn,

cu nrodifi cirile ii completirile ullerioare

Legea nr. 20212002 prirind eg{litatea dc iatrsc ti de

lmlamenl intrc femei !i bnrbali, rcpublicath, cu nrodificarile

si completArile ulterioare

()'i1,,,,,,,1:, r,u\r[,',1',i n,. l.\- 2rr I t,rivin'l I'rc\rnirc, )i
satr.tiotr2rcx tohrror lorm0lor de discriminarc.
rcpublicati. cLr.xilillciril0 Si conrplctilrilc uhcrioare

l,€gta nr'.202/2002 privitrd egslititca dc tnnse si
lrntrrnent i tre lemei fi bnrbrti. repuhiicali.
nrodilicirlle :i co plctirile ulrerioxrc

P"'ttr@

BIBI,IOGR,\I:IT
Constilutia Rominiei, rcpublicala

P",1"" IJltl"l I r-, t,-tlrl X ale pilll a

(,onsliiulia lhnrinici. rcD!bli.atil
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ritlul I ti II ale pnrrii a VI,a din Ordonanla dc urgctrta a

Gurertrului nr. 57/2019. cu nrodificnrile li completarile

IV-a. tillul I ii 11 ale pi(ii a vl-a din Ordonrnta de urgenln
r Guvemul(i r. 57/2019, cu nrodillcarile Si completirile

LegeA nr. 29212011 a asistentei socinle, cu modificirile ii
complelirilc uherioare

Leges nr. 2921201I a isistentei socialc. cu modificirile ri
cotrrpletdrile ullerioare

Lcgea nr.9tl/2016 prirind achizitiile publice, cu moditiciirilc
complelirlle ullcrioarc

Lcgea rr, 98/2016 privitrd achizi(iile publire, cu

nrodifi cnrile f i completirile ullerioare
Hotnrirca Guvernulni nr. 195/2016 penlru iprobarca
Nornrelor metodologice de aplicarc a prevederilor referiloarc la
alribuirca contractului de achizilie publicn/acordului-cadru dif
Lescd nr.98/2016 privind achiziliilc publicc, cu modiucirile si

conrpletarile ultcrioare modillcarilc ii conrplclirile trlterioare

HotnD'er Guvernului nr. 395/2016 penlru aprobarea

Normelor nretodologice dc aplicare a prevederilor rel'eriloarc
la atribuircacontactrlui de achizitie publici/acordului-cadru
din Lcsca nr.98/2016 privnrd achizitiilc puhlice. cu

Ordinul nr. s09/2011 al ANRAMP privi.d formularea

c.ileriilor de calificare ii seleclie

Ordinul nr. 509/2011 al ANRAMP privind fonnularea

criteriilor dc calificarc si seleclie

7. Atributii stabilitein fi$a postului

- Asigura documentalia necesarn ef€tuarii achiziliilor publice;
- inlocme$te Si aclualizeaze programul anualal achiziliilor public€, conform lesislalieiin vigoare;
- Organizeazi proc€dura de achizitie publicr, conform reglementarilor legale in vigoare;
- AsigurA organizarea procedurii de transmitere pe cale el€ctronicn a documentelelor necesare, in cazul
achirtiilor eleclronice;
- Asiguricadrul organizatoricpenlru derularea achiziliilorpublic€;
- Asigure restituirea garantiilor de panicipare laprocedura d€ achizilie pubUci;
- Asigurd inregistrarea fi pastrarea ofertelor d€puse de ag€nlii economici participanli la procedura de
achizilie publica;
- Asigure incheierea contractelorde achzitie publid cu cetdgnbriiprocedurilor de achizitiei
- intocmeqte dosarul achiziliei publice, confom lesislaliei in visoarc.

$ef Serviciul RU Salarizare

Ciulean Oana Maria

DIRT]CI-OR EXECT]TIV
Balai Adrian Ioan

Ali$l,irdaradc to092026
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