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ANUNT

Publicat in data de 06.11.2025 privind demararea procedurii de ocupare prin transfer la cerere, a
unui post aferent unei functii publice contractuale de executie vacante din cadrul Directiei de
Asistenta Sociala Satu Mare

In temeiul prevederilor art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2) — alin. (5) si alin. (8) — alin. (9) si art. 551
alin. (3) din Ordonanta de Urgen{d a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Directia de Asistentd Sociald Satu Mare anuntd declansarea unei proceduri de
transfer la cerere pentru ocuparea unei functii contractuale de executie vacanti de Medic dentist din
cadrul Compartimentului Asistentd Medicald Stomatologica.

In conformitate cu prevederile art. VII din OUG nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, cu modificirile
si completérile ulterioare - Prin derogare de la prevederile art. 506 alin. (8) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare, pe perioada aplicirii misurii prevazute la
alin. (1), transferul la cerere se face la solicitarea functionarului public, cu aprobarea conducatorului autorititii
sau institufiei publice In care urmeazi si isi desfdsoare activitatea functionarul public, precum si a
conducétorului autoritatii sau institutiei publice in care isi desfasoara activitatea functionarul public.

Precizdm cd, transferul la cerere se face la solicitarea personalului contractual, cu aprobarea
directorului executiv al Directiei de Asistentd Sociald Satu Mare, precum si a conducatorului autorititii sau
institutiei publice In care f§i desfdsoard activitatea angajatul, pe baza evaludrii i selectiei documentelor
necesare realizdrii transferului la cerere si a interviului.

Ulterior aprobdrii cererii de transfer, Directia de Asistentd Sociald instiinfeazi cu celeritate autoritatea
sau institutia publica In cadrul careia Isi desfisoard activitatea angajatul admis.

Procedura de ocupare a funcfiei contractuale de executie vacante prin transfer la cerere cuprinde
urmétoarele etape succesive:
a. selectia dosarelor persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocupdrii postului vacant prin
transfer la cerere;
b. proba interviu - proba interviu va putea fi susfinutd doar de cétre solicitantii declarati admisi la
etapa selectiei.

Tel/fax: 0261-714195/0261-714196




| SZATMARNEMETI

1 : MUNICIPALITY OF SATU MARE éize:;l]isﬁs:isl&;éﬁod 440132
18)A\L1| SATU MARE - mail: in
= E-mail: info@dassatumare.ro
\/w
i

DAS

- Diredlio de
S Asistentd Sociold
Satu Mare

3{& SATU MARE CONSILIUL LOCAL SATU MARE

MEGYEI 3060 VAROS DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

—

Tel/fax: 0261-714195/0261-714196

V&"s

i b i e
i s e

e

Locatla de desfﬁsurare a probelor sedlul Dlrectlei de Amstentﬁ Social, str. 111§e§t| nr. 4,
Municipiul Satu Mare.

Perioada de depunere a dosarelor: 06.11.2025 — 25.11.2025 la sediul Directiei de Asistenta
Sociald Satu Mare, in intervalul orar: 10,00 — 14,00, in termen de 20 de zile calendaristice de la data afisdrii
anunfului, urméatoarele documente:

a) cerere de transfer, conform modelului atasat;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor i altor documente care atestd efectuarea unor specializiri
si perfectiondri, raportat la cerinfele din fisa postului vacant;

e) copia carnetului de muncd i a adeveringei eliberate de angajator, dupd caz, pentru perioada lucrati,
care sd ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea funciiei publice;

f) adeverinta medicald, care si ateste starea de sénitate corespunzitoare functiei publice solicitate;

g) aviz psihologic;

h) cerificat de integritate comportamentala;

i) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atagat.

Inscrierea se va realiza prin depunerea dosarelor la secretariatul comisiei de evaluare. Copiile
actelor prevézute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se certifici pentru conformitatea
cu originalul de cétre secretarul comisiei.

In cazul depunerii dosarelor de concurs prin intermediul oficiilor postale/ firmelor de curierat,
urmdtoarele acte vor fi depuse in copii legalizate: documentele care atesta nivelul studiilor, carnetul de munci
$i/ sau dupa caz, adeverinele care atestd vechimea in munci si in specialitatea studiilor, adeverinta care atesta
starea de sdnatate corespunzitoare, respectiv avizul psihologic.

Perioada de selectie: in termen de 24 ore de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor.

Ulterior verificarii dosarului/dosarelor de inscriere la procedura de ocupare prin transfer la cerere si
afigdrii rezultatului selectiei, va fi organizata proba interviu.

Proba interviu va avea loc in data de 08.12.2025, ora 10:00, la sediul Directiei de Asistenti
Sociald Satu Mare

CONDITII PENTRU OCUPAREA, PRIN TRANSFER LA CERERE, A
FUNCTIEI CONTRACTUALE VACANTE:

Medic (dentist)

— studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalents in ramura de stiinte — medicing,
domeniul de licenta sandtate, specializarea medicina dentara.
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— vechimea n specialitate necesard: minimum 1 an in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei.

Abilitati, calitati i aptitudini necesare:

v

initiativd — nivel elementar;

comunicare — nivel elementar;
lucru in echipi - nivel elementar;
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integritate — nivel elementar.

planificare si organizare — nivel elementar;

orientare cdtre beneficiar — nivel elementar;

rezolvarea de probleme si luarea deciziilor — nivel elementar;

Atributiile stabilite in fisa postului vacant se regiisesc anexate prezentului anunt.

Persoana de contact: Marcut Alina Liliana — Consilier — Serviciul Resurse Umane Salarizare,

BIBLIOGRAFIE

TEMATICA

Ordinul  2508/4493/2023  pentru  aprobarea
Metodologiei privind asigurarea asistentei medicale a
antepregcolarilor, prescolarilor, elevilor din unitatile
de Tinvatdmant preuniversitar si studentilor din
institutiile de invafdmant superior pentru mentinerea
starii de sdndtate a colectivitdfilor si pentru
promovarea unui stil de viata sanatos, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Ordinul 2508/4493/2023 pentru aprobarea
Metodologiei privind asigurarea asistentei medicale a
anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unititile de
invafdmant preuniversitar §i studentilor din institutiile
de Invatdmant superior pentru mentinerea starii de
sandtate a colectivitdtilor si pentru promovarea unui stil
de via{d sanitos, cu modificarile si completirile
ulterioare.

Stomatologie - manual pentru rezidentiat, volumul
IT - sub redactia prof. dr. Ecaterina Ionescu, Editura
Universitard “Carol Davila”, Bucuresti - 2001

Stomatologie - manual pentru rezidentiat, volumul I1
- sub redactia prof. dr. Ecaterina lonescu, Editura
Universitard “Carol Davila”, Bucuresti - 2001
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