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ANUl\_T

iD confonnitate cu prelederile !n. lE din Hotarirea Guvemului nr. l316/2022 pentru aprobarea
Regula,nentului-cadru privnrd orBanizarea Ti dezvollarca carierei personalului conlracrual din scctorul
bugctar plitil din fonduri publice, cu rnodificnrile ii compleurile, co.oborat cu An. xx11 alin. (2) ii alin.
(3) lil. a) din Legea nr. 141/2025 privind unelc m,suri fiscal-bugetare, cu nrodificnrile ii completarite

Direclia de Asistenla Sociali Satu Njare initiazn proccdura de organizare a concursului dc

recrulare pcnlru ocupareaunndtoarelor functii contractualcvacante:

COM PA R7'I M ENTLI I, ASI STENTi M ED ICALi $CO I,A Ri

Asistcnt nedical - I post, sludii superioare absolvile cu diploBrn de 1icen16 sau echivalenla in
specializa.ea asistent medical gcneralisti vechime in specialilatea studiilor neccsarc excrciririi functiei
minimum I ani perioada Si durata tirnpului dc hrcru 8 ore/zi. 40 ore/saptimani, perioada de ocupare

Asistent medical - I post, sludii poslliceale absolvitc cu diplo,n, in specialiTarea asistenl medical
generalist; vechime ir specialitatea sludiilor necesarc cxcrcnirii funcliei minimum I an: perioada si

durata limpului de lucru 8 ore/zi,40 ore^nptnnrane, perioada de ocupare nedcrcminarL

Asislenl medical principal - I post, studii postliceale absohile cu diplomi nr specializarea
asistenl medical generalisl; gradul prnrcipalj vechime in specialilatea slLrdiilor necesare exercitdrii funcliei
minimum 5 anij perioada $i durala limpului de lucru 8 ore/zi,40 orc/saprarneni, perioada de ocupare

COM PA RTI M ENTU L 15 IS TENTi M E D I CA I,i STO MATO LOG ICi

Asistent medical - 3 posturi, nudii postliceale absolvire cu diplonra in specializarca rsisretrr

medicalacDcralisti vcchime nr specialilatea studiilor neccsarc cxercitirii funcliei mininrum I ant pcrioada

;i durata tinrpului de lucru 8 ore/zi. 40 ore/sIptIn nn, pcrio.da de ocupa.e nedelerminala.

Penlru insc.ierea la concurs candida!ii vor prezenta un dosar carc va conjiDe urmdtoa.ele

a) Ibrmular de r^nsoricrc la concurs, contbrn modelului prevlzut h anexa nr. 2j
b) aclul de idenlilale sau orice alt document care ateslil idenlilatea. porri!it legii, aflalc nr tennen

dc valabilitarc, in orisinal sau copie legalizata;

c) cerlificalul de cnsnrorie sau alt documenl prin care s-a rcalizit schimbarea de nlrnre. dupa cazj xr
origirral sau copie legalizatai

d) documentele carc atesti Divelul sludiilor Si alte acte care atesli efecruarea unor specializlri,
precum ii documentele care atestn indcplinirea condijiilor speciilce ale postului solicilare de auloritatea sau

institulia publica. r'n o.iginalsau copie legalizatn;
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e) cametul do nruDca. adeverinla clib.ratn de angajator pcntru perio.da tucrali. carc si.tesle

lechimea in munca $i h spccialilarea nudiilor solicitate pentru ocuparca postului, in original sau cop,e
legalizatnt

0 certificat de caTierjudiciar sau, dup, caz, extrasul de pc cazienrJ judiciar:
g) adelerinla mcdical, care sA aleste srarca de siDitale corespunzaroarc, cliberati de cAre medicut

dc familie al candidatului sau de catre unitalile sanitirc abilitale ctr cel nrult 6 luni anierior de,utArii

h) cerlillcatul de inrcsritale comporlxnrcnralh dnr care sa reiasn cn nu s an comis jnfracliuni
prevazute la an. 1 alin. (2) din l.egea nr. 118/2019 privind Registrul nilional automatizal cu prilire Ia
pcrsoancle care au comis infraciiunisexLrale. de exploatlrc a uDor persoane sau asupra Drnroritor, precurn il
pentu completarea Lesii nr. 7612008 privind organizarca !i funclionarea Sisiemului Nalional de Date
Gcncticc Judiciare. cu nrodificauilc ukerioare, penlru candidalii nrscriii pentu posturite din c.drul
sistcmului de invnl,mAnt. sdnitate sau proleclie socialA. precum;i oricc cntitale publici sau privati a cirei
acti!ita1c presupune contaclul d;ecl cu copii. persoane in versta, pcrsoanc cu dizabilitali sau atte calcgorij
de persoanc vulner.bile ori care presupune examinarea fizicn sau evalu.rrca psiholosica a unei persoancl

i) curriculunr virae, modelcomun Europ&ri
j) aviz psiholosici

k) cenificarul de grad pri cipal pcntru postul de Asistent nredical principal:
l) certificatul de me bru OAMNiR, respecti! Avizul aDual de exercitare a protesiei;
m) politi de asigurare malpraxis.

N4odelul orientativ al adeverin{ei menlionate la li1. e) ene prcvizut nr anexa nr. I la ttoldfirca
Guvernului nr I l36/?022

Adc!crinla care alest5 starea de snnitate conline, in chr, numirul, dara. numele.mircntutui !i
caliratca acestuia, in lbrmarul statrdard srabilil prin ordin al ministmlui sin alii. penrru candidalii .u
dizabilitnii, nr situatia solicihrii dc ad.plare rezonabile, adev.rnrta care atesld starea dc sanitate rrebuie
insotiti de copia ccftificatului de ircadrarc itrFun grad de handicap, cmis in condiliile legii.

Actclc prevnzute la lil. b)-e), prccum ti cerlificatul de incadmrc intr-un srad de handicap, daci esre

cazul, sc prczinh ln o.iglnal, vor fi copiate de catre secretarul conrisici de concurs si certificatc cu
menliunea .,con fo n cu originalul" sau se prezintn nr copie legalizau.

Documcntul previzut ia lit. f) poalc fi inlocuit cu o declaralie pe propria raspundere pdvind
anlecedenlele penalc. in acest caz, candidrlul dcclarar admis la seleclia dosarclor fi care nu a solicirat
expres la nrscrierea la concurs preluarea inforrna{iilor privind anlecedentelc pcnale direci de la autoritatca
sau innilulia publici coDrpcienti cu eliberarea ce ificatelor de cazier iudlci arc oblisatia de a complcta
dosarul de concurs cu originalul documeDtului prelizut la alin. (l ) lit. 0, anterior darei de {6tinere a probei
scrise ti/sau probei practice. in situalia in care candidalul soliciti expres in formularul dc nrscriere ta

concuts p.eh'area informaliilor direct de la autoritarca sau insritulia publicn compctcnta cu etiberarea
certilicatelor dc cazierjudiciar. extrasul dc pe cazierul judiciar sc solicni de catre autorirarea sau instirutia
publicn organizaloarc a conclrrsului, potrivir Ie8ii.

Dosa.clc caDdidatilor vor fi dcpusc Ia sediul inslituliei l,lunicipiul Satu N1are, str. lti:efti, nr. 4,
Seniciul Resurse Umanc SalariTare, in perioada 07.09.2026 18.0r.2026, zitDic, inn.e o'.ete t0,00
1.1,00, sau pot fi transnrise de candidati prin Poila Romanil, scn,iciul de curierar rapid, po;ta ctectronrca sau
pe adresa sau c-nrail: rcn,AcL,tufcriihssrl!nr.rr.ln, ineuntrul tcmenuhri prevAzul penlru dcpure.ea
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rapid, potta elecironicd sau plaltbrmele infomarice aie instituiiilor sau autorilalilor pubtice, candidalii
primesc codul uDic de idenlificare la o adresi de e-mail comunicati de c re aceglia ti au obtisalia de a se

prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documeniele prev;,ute la alin. (l) ln. b)-e) in original. pentr.u

ccrtiticarea aceslora, pe lot p!rcu6u1 desftiu.irii concursului, dar Du mai lArziu de dara tiora or.anizidr
probei scrise/practice, dupa caz. sub sancliunca neenriterii actului adnlinisrrxliv de ansajare. Transmnerea
docunrentelor prin po!la elcctronici san prin piarfomclc infornratice ale aurorilAlilor sau insrituliilor
publice se realizeaza in fonnat .pdfcu volum maxim de I MA, docunrcnrele tlirrd acceptale doar in fonni
lizibilA.

Prin raporrare la ncvoile individuale. candid.rlulcu dizabilitati poale inainla comisici de concurs.
nr perioada 07,09.2026 - 18.09.2026, zilnic. nrtre orele 10,00 14,00. propunerea sa privind innnmcntele
neccsarc penrru asigurarea accesibilitnlii probelor de concurs.

Dale dc conracir leleibn 0261r 1,1196 nrl.ll3 san ernail: ,r\Ln\.1, )r k.,i(1x\\,r,nrrtr nr

Candidalii lrebtrie sn nrd.plineascd conditiile getrerale prevnzui. dc arl. l5 din llotnrArea
Ctrvcrtrului nr.l336/2022:

a) a.e celilenia rominn sau cetdienia unuialt stat mcnrbru al lln nii Europene, a unui star pane la

Acordul privind Spaliul Dcononric Europeao (SEE) sau cetalcnia Confederaliei Elvelienei
b\ cu ,n/rre lirlhd r.,r.in"..( L,i \o-.ir:
c) arc capacirate de nrunca nr conformitare cu prevederile Legii nr.53/2001 (todul nlLrn!ii,

republicala, cu modifi carile ti completarile ulle.ioarc;
d) arc o stare de senAtale corespunzitoare poslului pentru care candide.zn, atesbtA pe baza

adeve rici mcdicilc cliberate de medicul de fanrilic sau de nnitetile sanirare abilitalei
c) indeplinerte conditiile de studii, dc vcchime in specialilate fi. dupn caz, alte conditii specifice

potrivil ccrintelor postuluiscos la concursi

0 nu a fost condamnata deflniliv penlru savnrsirea unei inliacliuni coDrra sccurndlii nalionale,
contra aulorilalii, contra nnraniEtii. inliacliuni dc coruplie sau de serviclu, infractiuni de fals ori contra
inliptuiriijusliliei, nrfracliuDi savarsite cu inlcntc care ar face o persoana candidatn la post incompatibili
cu exercilarea funcliei contractuale pentru care candideazs. cu exceplia silualici in care a intervenir

g) nu executn o pedeapsa complementara prin care i,a fosl inlerzisa exercitarea dreplului de a

ocupa funcfia. de a exercita profcsia sau meseria ori de a desfitura activiiarea de care sa folosir penrru

siviriirea nrfracliurii sau fa16 de accasta nu s a luat matura de sisuranJn a interzicerii ocuparii unei funcfii
sau a cxcrcniirii unei profesiij

h) nu a conris iDfracliunile prcvA,ub la art. I alin. (2) din Legea nr. I llj/2019 p.ivind Registrul
national autonratizal cu privne la persoanele carc au conris i.tiactiunj sexualc, dc exploarare a unor
persoanc sau.supra minorilor, precum !i pentru complelarea Lesii nr.76/2008 privind org.rnizare. ri
tnnclionarea Sislcrnului Nalional de Date Cencticc Judiciare, cu modificArile ultcrioare, pentru donreiiile
prevazule la art.35 alnr. (1) lir. h).

lJibliogralie/tcnatici

CONSILIUL LOCAL SATU MAITI'
DIRECTIA DE ASIS ENTA SOCIAI,A

SATU MARE

n situalia in care candidalii lransmil dosarele de concurs prin Potra Ronrana, serviciul dc curierat

Conslitulia Romanie;, republicatn, cu nodiUcarile si conrplclarile ulterioarei
Ordinul nr. l50l/2025 pcntru aprobarea Melodologici privind asiaurarea asislenlei mcdicale a

DAS
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anteprescolxrilor, prcacolarilor. elevilor din uDirdlile de invallm6nt preuniversitar Si studcntilor din
insliluliile dc nrvilimant superior pcnlru menjinerea narii de stnatate a colec!ivi&1i1or r tcnrru
pronrovarea unui stil de viali sanlrosj

- Ordinul nr. 1456/2020 pentru aproMrca Noflnelor de igieni din unitelile pentru ocrorirea,
educarea, itrsrruirea, odihna Si recreerea copiilor ii tinerilor, cu modiliclrile si complelirile ulrerioare:

- 1555 tesle de evaluare continun in nuBirrs Edilum Ana Davila, Aucurcsti2003.

Concursul consli in umdloar€le etape: seleclia dosarelor deinsffiere, proba scrisd ti interviul.

Se pot prezen.a la urmatoarea etapd numai candidalii declarali admisi la elapa precedenri.

Calendar :

. depunere dosare in petioada 07.09.2026 - 18,09.2026

. selectia dosarelor are Ioc in petioada 21 .09.2026 - 22.09.2026

. afiiare rezultate seleclie dosare in dala de22.09.2026

. proba scrisi ar€ loc in data de 28.09.2026, ora l0,00la sediulCentrului Multifunclional Social

,,Ostrovului" Municipiul Satu Mare, sh. Uzinei, nr.28.
. afiqare rezultate proba scrisain data de 29.09.2026

. interviul are loc in datade02.102026

. afiFare rezultate interuiu in data de 05.10.2026

. afitare rezultate finale in data de 08.10.2026

Dupa afitarea rezultatelor obtinute la selecra dosarelor d€ inscriere, proba scrise ti inrerviu,
candidalii nemullumili pot depune conteslajie in term€n de cel mult o zi lucrntoare d€ la data afi$dr;i
r€zullatului selecliei dosarelor. respectiv de la data afiiarii rezultatului probei scrise ti a interviului, sub

sancliunea decaderii din acesl dr€pt.

Solulionarea contesaliilor formulate faF de rezullatul selecliei dosarelor, a probei scrise ti a

interviuluis€ realizeaza in termen de o zi lucre.oare de la expirarea termenului de depun€re a

Comunicarea .ezultatelor la contestaliile depuse se realizeazi prin afirare la sediul autoritalii sau

inslitujiei publice organizatoare a concursului ri pe pagina de internet a aceste;a, la secliunea special creata
in acest scop, imediat dupe solulionarea con&statiilor.

Sef Serviciul RU Salarizare

Ciulean oana Maria

DIRECTOR DXIJCUl'IY
Balaj Adrian Ioan

Ali$dr -i_ 0r.09.2026.
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