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INTORMATII

Privind veniturile salariale ale pesonalului din cadrul Diieqiei de AsislenF Sociata Satu Mde, tn lederea
digur,rii trosp eDlei veniturilor saleiale, publicat€ la sediul instituliei 9i pe pagina proprie de inrernet
hltp://]l/w.dssatumre.roloagina - TrdsoaJenta verituilor saladale.

in aplicma prevederilo! afi. 33 ale Legii n..t53/201? - Legea,cadru privind saldizarea peBonalutui pladl
din fondurile publice, cu modifictuile si completnrile uherjoare. Setuiciul Resu6e Umane Salarizare comunica

dt/sdktirt de bnzt, soklu ioqki.I brzi fll.!.nt lt tctiei d! buz.l ndenrlizutia rtu incdd&re ldt
ntdonhLulh lltw'ij, drya caz s nt tebilite ptik Hafi n?a Cohlihtlai Lacat d! trrlcipattui S.rt t\arc ,l
80/3ltB-2A22 Ahexa S, dt tnodilcntile ti canplettititc tult.tkttp ptrj dctolxt de laprtlcderile llrl. atin.(1)
din Le8ca-cadru nr. 153/2017, cu modificarile ti completlrile ulterioarc, ir mul 2026. inccpdnd cu I ia!u.nc, pcfiu
Iirnclionarji p blici ii pesonalul contrddual din c.dtul laniliei ocup.liona[ .,^dni!isn{je,, din aparatu] prcpriu !t
consiliilor.iudctcnc. prnD.rii ti consitii tocate, din iDslixrliite $i seniciilc publice de tnreres tocat si judetcan din
$'bordirca acestom, salariile de bazi r menli,, la acclasinilel cu cct cc se acodi Fnr,u tun, decenrbrjc 2025 n)
nra$ua nr cde penonahrloorpd acee+ilunqic siiiide\tiloafi acli!itnreanr aoctca!iconditii. ct art XVI iLii (])din
l-egea nr. l1l/2025 privind unclc mard fiscal-buectaE, cu nutificaritc ii .orlplctiiril. uhcrioare.

FTINC'T'Ilj PIIBI,ICi
IICL nr.
4U2022,.t

BRUT

5,32 1857r

4,95 183r5

r7t53
BRUT BITUT BRU-I'

cradaia2
BRUT
Gradalia 3

I]RUT L}RUT
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IICL nr.
80/21122,.t
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2.1 | 1211 I I u4l l2l3u t2412

2.21 8399 9029 9.18 r 10205 10161

1.62 599,1 6{.1,1 7r06 726{ 7167

1.33 .1921 52q 5l]]4 5980 6 r30

2,75 r0175 r0r.l9 l r{86 r2061 r2l6l 12673
ConsilieLjuridiol 2,27 9029 9'l8l 10205 10461

t,62 599.1 6444 6761 7 t06 7284 1167
(i,i sili{ j uridio debutmt r.l3 4921 5291 5556 5831 5980 6130

1.60 6364 66113 701ll ?ll4
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t,34 .r958 5ll0 5t97 5tt17 602'l 6175
1.02 3174 4058 1261 4,t75 ,1587 ,1702

1,4i 5t65 605' aaJli2

1,36 5012 5410 568t 5966 6l l6 {269
t,38 5,189 605.1 6205 6l6l
1.29 4113 5l3l 53IJ8 505lJ 5800 5915

salariiledeb@rpentturunctiiredecohduce.cupnndsporurdclechimehmtrn.irsnivermaximconromL"sii-c.dtunr r5J/20r?
C@,icienlul este Eponat la valoaea satanutui minrm btul samnkt jn ptas penltu .nut 202,1

a.2.) salatiile de bazd ale personalului dte ocupdfuncliite din |istenutsanitar dit arexo ta Legea-cddtu
4t. 153/2017 su\t stabilite pri| An^a hL I pct. a.1. din ouc r_ 19/2024 ptiyj d tueb hasuri refe oate ld
salatizareo persondlului dia sdkdtate, asiste4d ecial ,i atte sectoarc .te actieitdte bueela/l, prin derogaje de la
prelededle art. 12 alin. (2) din Leger-csdru tr. 15320t7, o modificajile;i conpleGrite ulterioare, ir snul 2026,
lncepdnd cu data de I imu ie, cuohmul brul al sata ilor de bazrsoldetor de tunclie/saladilor de
fun4i€/indemnizatiilor de lncadrarc lunarr de @e beneficizr personalul praril din fonduri publi@ se menline la
eela$i nivel cu el e se acordd pentru luna d.cembrie 2025 tn ndsura tn ctre personalul ocupn ace€aji funclie ri iri
desBfo a activitaiea in eeleaii condilii ct an. XVt alin. (l) din Legea nr. 141,2025 privind unele nrdsuri iiscal-
bugelare. cu modific,rile ti complelddle utterioarc.

Urillli sanitarc! cu exc€plia cetor cuprinsein uniGfictiniceJ qi uhigfide sshGntl medico{ocirh Ge
ulilizeazd pentru disp.nesar€le nedicatetcolarc, pentru persorrtutdin creff)

Grad \nel Bt{it'

1?31I

(_'
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Gradalia3
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S llE.13 r.1EE2 r562? r6'109 r6820 17241
10961 1lrE6 12376 12995 r3320 r3653

s 10961 11186 12376 12995 11320 13653
s ?8.10 8,12u 8850 9291 9526

78,10 3850 9)93 9526 9765
s 62tl attl ali5l ,02i 1199

562E 6051 6.151 6612 6839 7010
PL 5.160 58r0 616.1 6.n:l 6a.li 6rJ0l
PL 5i90 i7r5 60115 6190 6550 6711

M;G 4i00 5080 531,1 5468 5605

P€r$ancle csre exercill functiile de Medic oodonator i Medrc dendsl coordon{or, pe penoada cat qerrli acesre
functii, beneficiaz, de najo@ea salariului de bozi avut cu 5%confom OUC nr r9DO24 Ancxa l,cap. tpcl 1,1.4 nr c.r 4.

Pemoeere @re ex€rcit runcriire do asstenl medical coordonator, De perioada cdr €xercird ace(e furclii, beneticraz, de
majorarea salanului de bazd alul cu 20% p.ocenr care se aptica asura saleiuhride bazs afcrenr tunctiei dcasisEnr medical pnncpat
cusudiisuperioareerecupriDdesporulde!(himenrmuncrlani,etmar,oconfoanOUcnr.lg/2024 Anexat,Cap Ipcr t,14.

d.3.) salatiile de baza pettu persaruht de specjahdte ,i pettru penanalut de ihgriile fi asistentd.tih
uhitdtile .le asistekld sociald/cenhe cu Mu Jdd persohatitate j*idicd _ sukt stabitite pin A qa t. 2 _ Unitdti de
asistenld sociald/setvicii sociale cu sau ldrit @arc dih auc nL 19/2024 ptivihd tnete nds*i rclbritaaft ta
salatizarca pelsonalubi dih sdndtdte, asittenfi saciqt ,i atte sectaate d. actiritate brgeralr - prin de;ogde de ta
prevededle el. 12 alin. (2) din Legea-cadru tr 153/2017, cu dodifrcarile ti @mpler.rite ulrerioare. in anul 2026.
lnc€pand cu dals de I ianuaie, cumlunrut brut al satdiilor de bursoldetor de l.uncliehalariitor de
functie/indemnialiiror de incadre lunei de cee beneficiu. personarul prdtit din fondud plbrie se mentine la
acelali nivel cu c€l @ se scorda penr.u runa decembde 2025 in ndsura rn car€ pe*onalur ocupa aceeEi funclie $i iridesfilo l activitatea in aceleati condilii ct a1t. Xvt atin. (l) din Legea nr. t4ll2025 privind unele mtuuri fiscal-
bugelaie, cu modificdiile ii completdrile ulierioaft.

Salarii de bazn p€ntru peNonatut de speciatilat€ li perlru per6onatut de tngrijire ti asistentl din
unitltile de asistenln sociaU/c€ntrc cu sru frrl personatilnrejuridicn

BRUT BRUT BRUT BRIJI
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b)tipul,bazadecalc,coklprocentuald,tulaareabrufiaspotutilaLconjpensaliitat,adaostilor,pnnebt
Si prehiilot eligibile pentruliec@einctie, prccuh $i baza tegotd a acottdtii acestoru:

. snor pentru @nditii deosebite. tn procent de 15%aplicat Ia satariulde buain remeiulan.23 tid1.25 alin.(l)
din Legea-cadru n .153/201? cu modificrrite Si comptetdrile ulteriotue, co.oboral cu prevederile Ar1. XVII din Legea
nr. l4l/2025 privind unele nasuri fiscal-bugerare, cu modificdrile !i completnrib ulreriode, tnc€pand ou dara de I
ianuarie 2026' cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensaliiror, primelor qi al celorlarte elemenre ale shtemului
de salarizre care fac pdre, polrivir legii, din saltuiul but tund, solda tuna'd de care beneficiazd penonltul pldtit din
fondlri publice se menline ..r nrurl la niverur cuanlunrurui amrdat pentru runa decembrie 2025. nr m.sura in care
pe6onalu I ocupa aceeaj i fu nc! ie siigidestbo a activiraleain aceleati @nditii.

. conform art.l5 din lEeea-cadru u.153/2017. pereonnlul cde exerciia acriviratea de control flnancid
!!qtldy- pe perioada de exe.citare a acestei4 beneficiaza de o majoH€ a satdiului de bu6 cu l0% raportat ra
prevederile An. XVII din Legea nr. l4ll2025 privind unele mrsu fiscal-buSetare, cu modificarile ti conplelarile
ullerioe, lncepard cu dala de I imusrie 2026, cuanrunul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor qi at
elorlalre elemente ale shtemului de saldae cfie titc pdre. porrivit legii, din satuiul bru1lun , solds tuard de care
beneficiaza pemnalul plalir din fonduri pubtice se menline cer murl la niverur cuantumurui acordat p€ntru tuna
deembrie 2025, ln mrsuia in caie peNndut ocupd aceeari tunclie ti it i desinioaiA acrivitatea in aceleari conditii.

. conlorm an.22 din Legea-ad.unr. 1532017 corcbohr cu prcvederile HGnr.75tl2018 pentru slabilirca
calegoriilor de p€rsme cu hudicap care beDeficiaza de un spor de 15% din salariut de bazd, persoanete cde, in
conformirate cu c€rtificatul de incadrare in grad de handicap, sunl incadrare in grad de handicap 8mv sau acentual, de
oriGre tip plevdzui de art. 86 alin. (2) din Legea n!. 448D006 prilind proteqia 9i promovdea drepturilo, pe$oeelor
cu handicap, republicati, cu modificdrite gicomplerdiile uheriom, beneficiu., penlru erivXalea desaru.aia in cadrul
progrmului normal de lucru. de un spor de 15% din satariut de b@6. Raponat la prevede le ,{rt. Xvlt din Legea nr.
l4ll2025 privind unere mdsuii ilsc.l-bu8etde. cu nodifrcarire ti compledrire utlcrioare, inkpand cu dara de l ianu ie
2026' cuatumul sporuriror, indennizaliilor. compensatiilor, primeror ti al celorlalte elemenre ale sisrenrului de
saldizare cde lac parre. potiivit logii, din sardiur btut rune, solda run d de cde beneiiciu{ pesonalul plitit din
fonduri publice se mentine @l mult Ia .ivelul cuetunului acordal pentru lma decembrie 202j, in n.su.a in cre
pe.sonalul ocupl aceea5i tunc1ie ti iri desiboard rctivitalea in aceleqi conditii.

c)tuloarca anuah d yorchetelor de wcaktd care tdeazd al acallatd penttu a peribadd tuctutd de un an,
pre.rn ji ba.a leSdld aocotulArii acestoru:

. in mnformitate cu prevederile OrdonanFi de U€eDF a cuvemului nr. 8/2009 privind acorddea voucherelor
de lacanF, aprobag cu modificdri i completari prin Legea nr. 94/20t4, cu modificarilc ii cooplerdj.ile ullerjoarc
drept neeordat p6ni in prezent,

(*'
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.l)yaloarea atuald a ikdennintjei de hrana care mead a f acotdatd lumr, prccun ;i ba,a tesald a

. confomAn. XV pcr.5 din Leg€a nr. l4lD025 piivinduele mrsurifiscat-buSerare, cu modificaril€ ii
coopletdJile ulterioue. la art I8 arinealul(l) di! Leeea-cadru nr. 153/201?, sc modificd astfetr ordonarorii de credire
&ordr lunm. pentru personalulincad.al ale cdrui saladi tunee sunt de pan.la 6.000 tei ner inctusiv, o indemnizalie de

e)oti.. infor alii cu ptitire la posibib linitdri ale te ihtui sqtatiat, precun ri ba2a legdld a a@stara:. confonn aa.l I alin.(4) din Legea tr. 153/2017. nivelut veniturilor salariale se stabite$e, IAri a depesi nivelul
indemniuliei lunare a tuncliei de viceprinar. cu incadrarea in cherluierile de penonar aprobale in bugerel; de venituri
ticheltuieli.

. confoim art.25 alin.(l) din Legeatr. 153/2017, suma sporurilor, compensaliilor, adao$rilor, primelor
prcmiilor !i indemnizaliilo., inclusiv cete pentru hran6 ti vacanti, acordate cl,ulat pe tolat buSer penlru fiecar€
ordonalor de credite nu poate depqi 30% din sunra sateiilor de bui.
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