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JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL LOCAL AL
MI-INICIPruLUI SATU MARE

norAnAREA NR. 2s7lz4.os.zoz6
privind aprobarea organigramei qi a statului de funcfii

ale Direc{iei de Asisten(i Sociall Satu Mare

Consiliul Local alMunicipiului Satu Mare,

Analizdnd proiectul de hotdrdre inregistrat sub nr. 54507122.09.2026,rcferutul
de aprobare al Primarului Municipiului Satu Mare, inregistrat cu
nr.54508/22.09.2026, in calitate de iniliator, raportul de specialitate al Serviciului
Managementul Resurselor Umane, inregistrat sub nr. 54512122.09.2026, avizele

comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Satu Mare,

Avdnd in vedere adresa nr. 15912122.09.2026 inaintatl executivului de cdtre

directorul executiv al Direcliei de Asistenld Social[ Satu Mare, inregistratdla sediul
instituliei sub nr. 54483122.09.2026 qi nota de fundamentare a Serviciului Resurse

Umane Salarizare din cadrul Directiei de Asistent[ Sociald Satu Mare cu ff.
15808/18.09.2026,

ln conformitate cu prevederile:

. art.385 alin. (3), art.386, art. 393, art.405, art.407 art.409 alin. (1) qi alin. (3)
lit. c), art.477, art.478, art.479, art. 518 lit. c) art. 539 lit. b), art. 540, art. 541

alin. (1) lit. a). din O.U.G. nr. 5712019 privind Codul Administrativ, cu
modificdrile qi completdrile ulterioare, coroborate cu prevederile art. 40 alin.
(1) lit. a) qi lit. b) din Legea nr. 5312003 Codul Muncii, republicat, cu
modific[rile qi completirile ulterioare,

o art.30, art. 112 din Legea asistenlei sociale nr.29212011, cu modificdrile gi

complet[rile ulterioare,
o Legii m. 21712026 privind diminuarea risipei alimentare, republicat[, cu

modificdrile qi completdrile ulterioare,



o prevederilor H.G. nr. 133612022 aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea qi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
pldtit din fonduri publice, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, cu

modificdrile qi completirile ulterioare,

o art. 1, art.2alin. (1) lit. a),art.3 alin. (1), alin. (4),art. 10, art. LL,art.31 ale

Legii nr. 15312017 Legea-cadru privind salaizarea personalului pldtit din
fonduri publice, cu modificirile qi completdrile ulterioare,

o art. 14 alLegii nr.27312006 privind finanlele publice locale, cu modific[rile Ei

completlrile ulterioare,

e Standardului 4 Structura organizatoricd din Ordinul SGG nr. 60012018 privind
aprobarea Codului controlului intern managerial al entitililor publice,

findnd seama de prevederile Legii nr. 2412000 privind normele de tehnic[
legislativi pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificirile qi

completdrile ulterioare,

in conformitate cu prevederile art. 129 alin. (1) alin. (2) lit. a) qi alin. (3) lit. c)
din O.U.G. nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modific[rile qi completdrile
ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) qi art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G.
nr.5712019 privind Codul administrativ, cu modific6rile gi completlrile ulterioare,

Adopt5 prezerrta,

HoTAnARE:

Art. 1. Se aprobd suplimentarea num6ru1ui de posturi la Direcfia de Asistenld
Sociald Satu Mare, de la 610 posturila6lg posturi.

Art. 2, Se aprobd organigrama Direcliei de Asistenld Social[ Satu Mare,
conform Anexei nr. 1, care face parte integrantd din prezenta hot6rdre.

Art. 3. Se aprobd statul de funclii al Direcliei de Asistenld Sociald Satu Mare,
conform Anexei tr.2, care face parte integrantd din prezenta hot[rdre.

Art. 4. Primarul Municipiului Satu Mare duce la indeplinire prezenta hotdrdre,
prin intermediul Serviciului Managementul Resurselor Umane din cadrul Primdriei
Municipiului Satu Mare qi al directorului executiv al Direcliei de Asistenl6 Sociald
Satu Mare.



Art. 5. Prczenta hotdrffre abrogd prevederile Hotdr6rii Consiliului Local
Satu Mare nr. 290127.11.2025 privind aprobarea statului de funclii al Direcliei de

Asisten![ Social6 Satu Mare, precum qi prevederile Hotdrdrii Consiliului Local
Satu Mare nr. 235130.06.2024 privind aprobarea numdrului de posturi bugetate, a
organigramei qi a statului de funcfii al Direcliei de Asistenld SocialS Satu Mare.

Art.6. Prczenta hotlr0re se comunicI:
F Instituliei Prefectului-Judeful Satu Mare,
F Primarului Municipiului Satu Mare,
F Agenliei Nalionale a Funcfionarilor Publici prin grlja Direcliei de

Asistenl6 Sociald Satu Mare,
F Serviciului Managementul Resurselor lJmane,
) Direcliei de Asistenli Sociald Satu Mare,

Prese
) Contrasemneazd

Cerde Secr{t'}r general,
Mihaelffiaria Racol{a

Prezenta hot6rdre a fost adoptatA in qedintd ordinard cu respectarea prevederilor art. 139 alin. (1) din O.U.G. nr. 5712019 privind
Codul administrativ, cu modific[rile qi completErile ulterioare;

Total consilieri in functie 23
Nr. total al consilierilor prezen{i 23

Nr. total al consilierilor absenti 0

Voturi pentru 23
Voturi impotrivI 0
Abtineri 0

Redactat in 3 exemplare originale
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